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Laborant w Dziale Technologicznym

 

Informacje ogólne:1.

wymiar etatu – pełny wymiar czasu pracy,

rodzaj umowy: umowa o pracę na czas próbny (w okresie późniejszym możliwość
zawarcia umowy na czas nieokreślony).

Wymagania konieczne do podjęcia pracy:2.

wykształcenie średnie (chemiczne, analityczne, ochrona środowiska  lub pokrewne),

co najmniej kilkuletnie doświadczenie pracy w laboratorium,

dobra organizacja pracy i zaangażowanie,

zdolność analitycznego myślenia,

systematyczność,  dokładność  i  terminowość  w  wykonywaniu  powierzonych
obowiązków,

umiejętność pracy w zespole,

odporność na stres,

umiejętność obsługi urządzeń laboratoryjnych,

umiejętność obsługi komputera (Word, Excel),

kandydat/ka nie był/a prawomocnie skazany/a za przestępstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji państwowych
oraz  samorządu  terytorialnego,  przeciwko  wiarygodności  dokumentów  lub  za
przestępstwo skarbowe.

Obowiązki:3.

pobór  prób  wody,  ścieków,  osadów  do  badań  mikrobiologicznych  i
fizykochemicznych,

przygotowanie sprzętu i szkła laboratoryjnego, w tym jego mycie i sterylizacja,

wykonywanie analiz laboratoryjnych mikrobiologicznych,



wykonywanie analiz laboratoryjnych fizykochemicznych,

przygotowywanie odczynników chemicznych,

analiza wyników badań,

utrzymywanie czystości i porządku w pomieszczeniach laboratoryjnych,

Oferujemy:4.

interesującą i odpowiedzialną pracę w renomowanej firmie,

atrakcyjne i stabilne warunki zatrudnienia,

stabilne zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę

różnorodny zakres zadań na stanowisku,

przyjazne środowisko pracy,

pakiet świadczeń socjalnych.

Wymagane dokumenty5.

CV z opisem przebiegu pracy zawodowej,1.

kwestionariusz osobowy osoby ubiegającej się o zatrudnienie,2.

kserokopie dokumentów stwierdzających posiadane wykształcenie i kwalifikacje3.
zawodowe,

kserokopie świadectw pracy,4.

oświadczenie  o  posiadaniu  pełnej  zdolności  do  czynności  prawnych  oraz  o5.
korzystaniu  z  pełni  praw publicznych,

oświadczenie, że kandydat nie był karany za umyślne przestępstwo ścigane z6.
oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,

dodatkowe  dokumenty  o  posiadanych  kwalifikacjach  i   umiejętnościach 7.
(kserokopie  zaświadczeń  o ukończonych kursach i szkoleniach),

wymagane dokumenty aplikacyjne (szczególnie list motywacyjny i CV) powinny8.
być opatrzone klauzulą, że kandydat  wyraża  zgodę  na  przetwarzanie  swoich 
danych  osobowych  w  celach  przeprowadzenia  naboru zgodnie z ustawą z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2002 r. Nr 101, poz. 926
z późn. zm.).

Etapy rekrutacji6.

Weryfikacja przesłanych ofert pod względem formalnym,1.

Rozmowa  kwalifikacyjna  (o  terminie  przeprowadzenia  rozmowy  kandydaci 2.
zostaną  powiadomieni telefonicznie).



 

Termin i miejsce składania ofert7.

            Wymagane dokumenty aplikacyjne można składać:

osobiście w Biurze Obsługi Klienta Spółki w terminie 14 dni od daty opublikowania
ogłoszenia,

mailowo: sekretariat@wikznin.pl lub przesłać na adres: 
Zakład Wodociągów i Kanalizacji „WIK” Sp. z o. o. w Żninie
ul. Mickiewicza 22a, 88-400 Żnin
z dopiskiem: „nabór – Laborant”.

Zarząd Spółki zastrzega sobie prawo unieważnienia naboru na każdym etapie
postępowania rekrutacyjnego bez podania przyczyny.

 

Metadane

Data publikacji : 09.12.2022
Data modyfikacji : 09.12.2022
Rejestr zmian

Podmiot udostępniający informację:
Zakład Wodociągów i Kanalizacji WiK Sp. z o. o.

Osoba wytwarzająca/odpowiadająca za informację:

Osoba udostępniająca informację:
Mateusz Piechowiak

Osoba modyfikująca informację:
Mateusz Piechowiak

Poprzedni Strona

https://wikznin.bip-e.pl/zni/changelog/16681,dok.html
https://wikznin.bip-e.pl/zni/oferty-pracy/16680,Z-ca-Kierownika-Oczyszczalni-Sciekow.html
https://wikznin.bip-e.pl/zni/oferty-pracy/16680,Z-ca-Kierownika-Oczyszczalni-Sciekow.html

